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Martha Alicia Alles: Rol del Jefe (Spanish Edition) before purchasing it in order to gage whether or not it would
be worth my time, and all praised Rol del Jefe (Spanish Edition):

Lapalabrajefe refiere atodos aquellos que tienen personas a su cargo, sin importar su nivel jeraacute;rquico. El
nuacute;mero uno de la organizacioacute;n es €l jefe a igual que otros, que reportan a eacute;l y tambieacute;n tienen
personas a su cargo. Del mismo modo, es jefe aguel que estaacute; a frente de una pegquentilde;a empresa en laque
trabajan otras personas, familiares 0 no, y tambieacute;n es jefe el director de una peliacute;cula o de una orquesta,
ballet o equipo deportivo. Con esta perspectiva hemos preparado este trabajo.A partir de este concepto, Rol del jefe
identifica un aspecto totalmente descuidado hasta ahora en la praacute;ctica de |os recursos humanos en las
organizaciones: todo jefe debe cumplir una doble funcioacute;n. Por un lado, la que responde a requerimiento
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evidente de su puesto, esto es, efectuar las tareas que requiere el diacute;a a diacute;a de su sector y, por otra parte,
desempentilde;ar un rol de gestioacute;n de |os recursos humanos a su cargo. Lo que implica que deberaacute; agregar
a sus tareas especiacute;ficas las de seleccionar a sus colaboradores, evaluarlos, delegarles tareas, alentarlos,
comunicarles la misioacute;n, visioacute;n, valoresy estrategia organizacionales, entrenarlos y. lamentablemente,
desvincularlos cuando ello sea necesario.En este nuevo trabajo y fiel asu estilo, Martha Alles adopta un estilo simple
parala presentacioacute;n de temas complejos, considerando que la mayoriacute;a de |os potenciales lectores tienen
muacute;|tiples responsabilidades y, ademaacute;s, son jefes.Como complemento de esta obra, Marta Alles presenta
simultaacute;neamente un libro cuaderno, Coacute;mo ser un buen jefe en 12 pasos, material de tipo praacute;ctico y
de reflexioacute;n para que el lector mejore paso a paso su desempentilde;o como jefe. Martha Alicia Alles, doctora
por la Universidad de Buenos Aires ndash;aacute;rea Administracioacute;n- y contadora puacute;blica nacional, es
consultorainternacional en Gestioacute;n por Competencias. Con maacute;s de 28 tiacute;tulos publicados, esla
autora que ha escrito lamayor cantidad de obras sobre la temaacute;tica, con colecciones destinadas al management
personal y ala gestioacute;n de recursos humanos. Sus libros se comercializan en toda Hispanoameacute;rica. Es
presidenta de Martha Alles Capital Humano, consultoraregional que opera en toda L atinoameacute;rica, o quele
permite unir sus amplios conocimientos teacute;cnicos con su praacute;ctica profesiona diaria.



