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Martha Alicia Alles: Direccioacute;n estrateacute;gica de RRHH. Vol.2 Casos (Spanish Edition) before
purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Direccioacute;n
estrateacute;gica de RRHH. Vol.2 Casos (Spanish Edition):

Direccioacute;n Estrateacute;gica de Recursos Humanos. Gestioacute;n por Competencias - CASOS, edicioacute;n
2007, es una nueva versioacute;n de la obra publicada por primeravez en el antilde;o 2000, y reeditada en numerosas
oportunidades desde entonces, como complemento de Direccioacute;n Estrateacute;gica de Recursos Humanos.
Gestioacute;n por Competencias.En esta ocasioacute;n, €l texto, como €l de la obra principal, ha sido completamente


http://f3db.com/pub/links.php?id=B00E0CKV12

revisado por su autora, de acuerdo con las nuevas tendencias y las mejores praacute;cticas en lamateria.El libro
contiene casos Yy gjercicios praacute;cticos con soluciones, que responden a cada uno de |os temas tratados en el tomo
teoacute;rico, en conjunto, un programa completo de Recursos Humanos, desde el nacimiento de una relacioacute;n
laboral hasta la problemaacute;tica de la desvincul acioacute;n, pasando por |as definiciones de puestos de trabgjo, €l
proceso de seleccioacute;n y laincorporacioacute;n, la capacitacioacute;n y el desarrollo, 1a evaluacioacute;n de
desempentilde;o y las remuneraciones y beneficios.Este trabajo tiene como principal propoacute;sito entregar alos
lectores una compl eta col eccioacute;n de situaciones reales, que permitan aplicar en la praacute;ctica los conceptos
teoacute;ricos desarrollados en Direccioacute;n Estrateacute;gica de Recursos Humanos. Gestioacute;n por
Competencias. Martha Alicia Alles, contadora puacute;blica nacional y doctoranda por la Universidad de Buenos
Aires en laespecialidad Administracioacute;n, es Consultora Internacional de Gestioacute;n por Competencias. Con
maacute;s de veinte tiacute;tul os publicados, es |a autora latinoamericana que ha escrito la mayor cantidad de obras
sobre latemaacute;tica, con colecciones destinadas al management personal y alos recursos humanos. Sus libros se
comercializan en toda Hispanoameacute;rica.Es presidenta de Martha Alles Capital Humano, consultora regional que
opera en toda L atinoameacute;rica, 10 que permite unir sus amplios conocimientos teacute;cnicos con su praacute;ctica
profesional diaria.



